CURRICULUM VITAE

Datos Personales:

Maximiliano Pérez Garcia

Nivel maximo de Estudios:

Ingenieria Civil
Instituto Tecnolégico de Matehuala
Generacién 1987-1992

Experiencia Laboral:

Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Matehuala, S.L.P.
SAPSAM
Puesto Desempenado: Coordinador de Distribucion
Periodo: Abril de 1994 a la Fecha
¢ Actividades Desempenadas:
e Planeacion y ejecucion de la Distribucion del servicio de agua a la ciudad,

de obras de infraestructura hidraulica y mantenimiento a la red

e Realizar las reparaciones de fugas de agua en las lineas de conduccién y

redes de distribucion;

e Verificar e inspeccionar las reparaciones a viviendas dafadas por

consecuencia de fugas de agua potable.




Verificar y autorizar las inspecciones por fallas en el suministro cuando
existen disparos y/o desequilibrios en la micro medicion a consecuencia de
cierre de circuitos hidraulicos o desabastos del servicio en forma general
cuando hay problemas en el area de pozos que ocasionan la expulsion del

aire comprimido en la red por las tomas domiciliarias.

Apoyar a las areas de control y proyectos para las reparaciones en los

acueductos y nuevas ampliaciones de redes de agua y drenaje.

Ejecutar los programas y actividades encaminadas a la reparacion y
mantenimiento de agua potable con el fin de garantizar la eficiencia en la
prestacion de los servicios. Procurando no afectar el interés ciudadano

tomando las medidas necesarias.

Coordinar supervisar y controlar el desarrollo de actividades de operacion,
mantenimiento de agua potable con el fin de mantener en Optimas

condiciones la red y abastecimiento de agua potable.

Constructora MOVER: Febrero-Diciembre 1993
Construccién de cuarenta y tres viviendas
Construcciones PYESA: Marzo- Julio de 1992

Construcciéon de un tramo de autopista en el tramo Monterrey Laredo.

Cursos:

Sistema de operacion, subsistema de abastecimiento de agua potable
Sectorizacién de redes hidraulicas y recuperacion de agua no contabilizada
Eficiencia Energética

Sistemas de medicién hidraulica




Liderazgo empresarial
Motivacién personal
Asertividad

Trabajo en Equipo
Inteligencia Emocional
Planeacion estratégica
Calidad

Mejora Continua
Analisis FODA

Atentamente

Ing. Maximiliano Pérez Garcia




